PROCEDURA OCHRONY SYGNALISTOW
NA PODSTAWIE DYREKTYWY UE 2019/1937

Niniejsza procedura (dalej takze jako ,,Procedura”) zostala stworzona w wykonaniu obowiazkow
wynikajacych z DYREKTYWY PARLAMENTU EURPEJKSIEGO I RADY (UE) 2019/1937 z

dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony os6b zgtaszajacych naruszenia prawa Unii.

Procedura ma na celu okreslenie sposobu zglaszania niedozwolonych zachowan w formie dziatania
lub zaniechania, ktore stanowia lub moga stanowi¢ naruszenie lub naklanianie do naruszania

przepiséw prawa, przyjetych w przedsi¢biorstwie procedur lub dobrych obyczajow.

Procedura ma na celu stworzenie 1 zagwarantowanie mechanizméw anonimowego powiadamiania
o wystepujacych nieprawidlowosciach zwigzanych z naruszeniem prawa lub przyjetych w

przedsigbiorstwie procedur lub dobrych obyczajéw.

Zasady niniejszej Procedury w zaden sposob nie naruszaja ani nie ograniczaja obowiazku

zgloszenia nieprawidlowosci wlasciwym organom panstwowym, zgodnie z ich kompetencjami.

W celu zapewnienia odpowiedniego wdrozenia procedury ochrony sygnalistow, skrupulatnego
stosowania przepisbw prawa oraz zapewnienia nalezytego bezpieczenstwa, poufnosci i
anonimowosci potencjalnemu sygnaliScie, kazdy z pracownikéw, wspotzalozycieli, wolontariuszy,

stazystow oraz pracodawca majq obowiazek zapoznac si¢ z niniejsza procedura.

I. Okreslenia uzyte w niniejszej Procedurze.

a. Przedsigbiorstwo — Michal Szpila, ul. Wojska Polskiego 12, 85-171 Bydgoszcz, NIP
5542853440.

b. Nieprawidtowos¢ — zidentyfikowane w dzialalnosci przedsigbiorstwa naruszenie prawa, w
szczegblnosci obejmujace popelnienie czynéw zabronionych w zwigzku z dzialalnoscia
przedsigbiorstwa, naruszenia regul ostroznosci, w tym naruszenia przyjetych procedur

wewnetrznych, a takze naruszenia dobrych obyczajow.



II.

III.

Sygnalista — Pracownik, klient, kontrahent lub inny interesariusz, ktéry informuje o
nieprawidlowosci zgodnie z niniejsza Procedura,

Zgloszenie — zgloszenie dokonane na podstawie niniejszej Procedury.

Dziatanie odwetowe — kazde niekorzystne dzialanie podjete przeciwko

Sygnaliscie w wyniku zgloszenia przez niego nieprawidlowosci,

Komisja — osoba/dzial w przedsi¢biorstwie lub zewnetrzna firma odpowiedzialna za
realizacje procedury 1 podejmowanie dziatan nastepczych.

Pracownik — kazda osoba zatrudniona w przedsi¢biorstwie na podstawie umowy o prace,

umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, osoba wspotpracujaca, stazysta,

kandydat do pracy.

Kanaty zgloszen nieprawidfowosci.

Kazdy z Padstwa ma mozliwos¢ dokonania zgloszenia wykrytych nieprawidlowosci w
sposob jawny lub poufny, za posrednictwem:

dedykowanej platformy do zglaszania nieprawidlowosci, w formie pisemnej poprzez
formularz dostepny w zakladce ,,Utworz Zgloszenie” dostepne 24 godziny na dobg, 7 dni
w tygodniu, z wylaczeniem prac konserwacyjnych,

dedykowanej platformy do zglaszania nieprawidtowosci, w formie ustnej poprzez formularz
dostepny w zaktadce ,,Utwérz Zgloszenie” dostepne 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu,

z wylaczeniem prac konserwacyjnych.

Spotkanie ,,twarza w twarz” na umoéwionym spotkaniu przez sygnaliste oraz komisje. Kanal
ten nie jest w stanie zapewni¢ pelnej anonimowosci sygnalisty, z czego sygnalista musi
zdawac sobie sprawe. Spotkanie musi by¢ nagrywane lub musi zostaé z jego odbycia

sporzadzona transkrypcja.

Co powinno zawierac¢ zgloszenie?
data i miejsce zglaszanego zdarzenia,
opis nieprawidlowosci, w tym dane os6b powigzanych oraz dziatan podjetych wich zakresie
przez zglaszajacego,

opis skutkéw naruszen,
ewentualne dowody potwierdzajace opisane zdarzenie.



Iv.

a.

Czynnosci po zgloszeniu nieprawidfowosci.

sygnalista otrzymuje dostep do indywidualnego konta, w ktérym moze sprawdzi¢ status
zgloszenia, utworzy¢ nowe zgloszenia, oraz ma peten dostep do obustronnej komunikacji

z komisja, ktora bedzie si¢ kontaktowac w ciagu postepowania

Rejestr zgloszen nieprawidtowosci.

Rejestr zgloszent prowadzony jest przez niezalezng jednostke zwana dalej Komisja. Dane
gromadzone w rejestrze przetwarzane s3 do celéw wszczecia 1 skutecznego
przeprowadzenia postepowan wyjasniajacych, jednoczesnie zapewniajac petng poufnosc

przed osobami postronnymi.

Rejestr zgloszen prowadzony jest przez:

Marta Szpila

email: marta.szpila@mcdszpila.pl

Zgloszenia oraz dane, zawarte w danej sprawie, udostepniane sg tylko i wylacznie osobom

upowaznionym, w tym, wyznaczonej komisji do prowadzenia sprawy, oraz ewentualnym

jednostkom zewnetrznym w celu wszczecia, prowadzenia dalszych postepowan.

VI.

Ochrona sygnalisty.

Komisja prowadzaca rejestr zgloszen powinna dolozy¢ wszelkich staran, aby stworzy¢
atmosfere budzaca zaufanie, pozytywny wydzwick wéréd pracownikow i oséb zwigzanych
z przedsi¢biorstwem. Obowiazuje bezwzgledny zakaz prowadzenia dziatan odwetowych w
stosunku do sygnalistow, ktorzy zlozyli zawiadomienie w dobrej wierze oraz obiektywnym
przeswiadczeniu, ze dokonuje go na podstawie realnych, racjonalnych informacji, majacych
istotne znaczenie. Sygnalista pozostaje pod ochrong o ile dziala w dobrej wierze, nie
dokonuje zgloszenia w celu osiggniecia korzysci, posiada obiektywne przekonanie o
istotnosci 1 prawdziwosci zgloszonych nieprawidlowosci. Sygnalista spelniajacy powyzsze

warunki nie moze odnie$¢ negatywnych skutkéw zgloszenia nieprawidlowosci, zaréwno w



VII.

sferze osobowej, z wspotpracownikami, jak i warunkach pracy 1 placy, oceny zawodowej,
odpowiedzialnosci odszkodowawczej, ksztalcenia zawodowego, rozwigzania stosunku
pracy. Zgloszenie nieprawidtowosci nie zwalnia sygnalisty z odpowiedzialno$ci za dokonane

naruszenia, ktore sq przedmiotem jego zgloszenia. Moze to by¢ okolicznoscia tagodzaca.

Postanowienia koncowe.

Przedsi¢biorstwo zastrzega sobie prawo do zmiany PROCEDURY OCHRONY
SYGNALISTOW NA PODSTAWIE DYREKTYWY UE 2019/1937 lub WYMOGOW
STAWIANYCH PRZEZ POLSKIEGO

USTAWODAWCE w kazdym czasie, jednoczes$nie stosownie informujac interesariuszy o
wprowadzonych zmianach, z zastrzezeniem jej kazdorazowej zgodnosci z przepisami

prawa.

Przedsiebiorstwo jest zobowigzane kazdorazowo do udostepnienia tresci

PROCEDURY OCHRONY SYGNALISTOW NA PODSTAWIE
DYREKTYWY UE 2019/1937 oraz stosownej informaciji interesatiuszy gdzie si¢

znajduje.



